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CONCEPTO PRELIMINAR SOBRE POSIBILIDAD DE MENCIÓN PARA TRABAJO DE GRADO EN MODALIDAD EXPLORATORIA
Este formulario debe ser diligenciado solo por el director del trabajo de grado teniendo en cuenta un concepto integral del grado de avance en el desarrollo del proyecto. Se enviará de forma digital al director de programa quien realizará las gestiones necesarias en caso de que sea sugerido para mención de honor, trabajo laureado o mención pública.
	Fecha: (dd/mm/aa)
	 

	Director del trabajo de grado:
	

	Profesión:
	

	Nivel de estudios (Pregrado, Posgrado, Doctor):
	

	Correo electrónico:
	

	Teléfono:
	

	Título del trabajo de grado:         
	

	Esfera:
	

	Proyecto de investigación vinculado
	

	Modalidad
	

	Objetivo general
	

	Nombre del estudiante

 Programa académico



	(*) Si usted, como director del trabajo de grado, recomienda solicitar algún reconocimiento para el trabajo de grado evaluado al Consejo Académico, defina cuál y argumente su propuesta, elija sólo una.  Es importante tener en cuenta que para solicitar alguna de las menciones es NECESARIO que el trabajo no tenga errores de forma, que tenga una impecable citación y manejo de referencias bibliográficas y que el promedio de su evaluación sea mínimo de 4,5.

Estado de avance general del proyecto.  Teniendo en cuenta el avance de las actividades asociadas al proyecto y el grado de cumplimiento de los objetivos planteados, indique un concepto integral sobre la calidad del trabajo desarrollado y el desempeño del (los) estudiante (s). (Máximo 300 palabras)


	Concepto sobre la posibilidad de mención. Teniendo en cuenta el *anexo que describe los requisitos del reglamento para otorgar menciones, indique si el trabajo de grado aplica para:

Mención Pública
Esta categoría solo aplica para trabajos de grado de pregrado cuando se desatacan por el logro de sus objetivos y la calidad de los resultados obtenidos.


Mención de Honor
Aplica para trabajos de grado, monografías o tesinas que, además de tener excelente calidad en el manejo la información y en los análisis realizados; supera de forma evidente, en cuanto a su alcance y resultados, los objetivos planteados inicialmente y al menos cumple con uno de los siguientes criterios: 

· Considera metodologías novedosas o especiales.

· Refleja un dominio de las herramientas del método científico que excede los conocimientos típicos de los estudios de su nivel.

· Contiene elementos originales que califican como aportes con valor científico y/o técnico, susceptibles de publicación.

· Los resultados del trabajo han producido un impacto positivo, tangible y significativo en las operaciones de la institución en la cual se realizó (si aplica).

Laureada
Se otorga a trabajos de pregrado, monografías o tesinas que hayan superado claramente el estándar de los criterios de calidad científica. Con este reconocimiento se exaltan los trabajos de grado, monografías o tesinas, que merezcan los calificativos de excelentes o excepcionales de acuerdo con su nivel de formación. Es necesario que fruto del proyecto se cuente con al menos una publicación en revista indexada para maestrías o en eventos especializados para pregrado.
JUSTIFICACIÓN DE LA MENCIÓN PROPUESTA.  Mínimo 300 palabras y máximo 500.
(Esta debe incluir el objetivo del trabajo y la funcionalidad que tiene en el medio, además debe responder ¿por qué es valioso? y ¿cuál es la diferencia con las menciones actuales?, se debe mencionar si el trabajo contiene publicaciones, premios y/o menciones en otros escenarios).



CALIFICACIÓN
Evalúe de 0 a 5 y argumente el cumplimiento de los siguientes aspectos, cada factor tiene el mismo peso:
	ASPECTO
	CALIFICACIÓN

	1. Aspectos de forma
Claridad y calidad relacionada con los aspectos de forma (plantilla, redacción, ortografía, presentación, etc.)
	

	Observaciones:



	2. Marco de referencia o antecedentes 

Pertinencia y completitud del marco referencia para los trabajos exploratorios o de aplicación profesional o de los antecedentes en los trabajos modalidad emprendimiento
	

	Observaciones:



	3. Metodología
Coherencia de la metodología aplicada y claridad en su descripción
	

	Observaciones:



	4. Resultados y análisis
Correspondencia de los resultados con los objetivos planteados. ¿Son claros los aportes realizados por los autores en el tema trabajado?
	

	Observaciones:



	5. Conclusiones
Claridad, profundidad y congruencia de las conclusiones y recomendaciones 
	

	Observaciones:



	6. Bibliografía
Apropiada citación bibliográfica.  Bibliografía actualizada y completa
	

	Observaciones:



	PROMEDIO
	

	Otros comentarios:



Jurados. En caso de haber sugerido alguna de las opciones “Mención honorífica” o “Trabajo laureado”, indique al menos 2 posibles jurados externos a la EIA para realizar la evaluación del trabajo de grado.

	JURADOS PROPUESTOS. (Sugerir al menos dos jurados externos a la EIA)

	JURADO 1

	Nombre:

	Institución y cargo: 

	Correo electrónico:

	Teléfono:

	JURADO 2

	Nombre:

	Institución y cargo: 

	Correo electrónico:

	Teléfono:


El director del trabajo de grado se compromete a dar un manejo confidencial de la información suministrada por LA EIA, a no utilizarla en beneficio personal, o de terceras personas. En consecuencia, tomará todas las medidas necesarias para que la información no llegue a manos de terceros bajo ninguna circunstancia y se obliga a no utilizarla para ningún objeto diferente al de realizar la labor de evaluación. A la finalización de ésta actividad, director del trabajo de grado se compromete a devolver toda la información y se compromete a no copiarla, ni reproducirla de tal manera que no quede en su poder o en poder de terceros copia alguna de la misma.
Firma:
___________________________
Director del trabajo de grado

*Anexo. Requisitos del acuerdo de trabajo de grado para trabajos susceptibles de mención
Extracto del acuerdo común 08 de trabajo de grado para pregrado:
Artículo 17. Reconocimientos. El director de programa presenta al Consejo Académico el acta final de evaluación, donde consta la solicitud de reconocimiento debidamente justificada en una de las siguientes categorías:
a) Mención de Honor. Aplica para trabajos de grado en modalidad exploratoria, que además de tener excelente calidad en el manejo de la información y en los análisis realizados superan de forma evidente, en cuanto a su alcance y resultados, los objetivos planteados inicialmente y al menos cumple con uno de estos criterios:

1. Considera metodologías novedosas o especiales.
2. Contiene elementos originales que califican como aportes con valor científico o técnico susceptibles de publicación.
3. Refleja un dominio de las herramientas del método científico que excede los requerimientos típicos de los estudios en su nivel.

b) Trabajo Laureado. Aplica para trabajos de grado en modalidad exploratoria, que hayan superado claramente el estándar de los proyectos de TG. Con este reconocimiento se exaltan los TG que merezcan el calificativo de excepcional. 
c) Mención Pública. Aplica para trabajos de grado en modalidad emprendimiento y aplicación profesional, que además de tener excelente calidad en cuanto a su alcance y resultados, se destaquen por haber generado un impacto positivo en su sector de aplicación.

Parágrafo 1. El Consejo Académico es quien considera y decide finalmente el otorgamiento de los reconocimientos a los trabajos de grado.
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